Speed Mentoring®
en Francais

Speed Mentoring® en francais offre aux anglophones et
aux francophones bilingues nouvellement arrivés au
Canada l'opportunité de rencontrer et de réseauter
avec des professionnels travaillant dans leur domaine.
Ce format dynamique offre une expérience de
réseautage ciblée dans une atmosphere bilingue.

L Jai participé aux séances de Speed Mentoring® en francais. J'ai travaillé sur ma présentation professionnelle
et j'ai eu la chance de rencontrer des employeurs qui embauchaient des candidats bilingues. J'ai recu 3

offres d'emploi et j'ai trouvé mon premier emploi canadien grace a ce programme. »

SOUMAYA DOUAH, SPECIALISTE EN MARKETING INTERACTIF, HARLEY-DAVIDSON, ANCIENNE PARTICIPANTE DE SPEED MENTORING® EN FRANGAIS

Les avantages de Speed Mentoring® en francais : Comment ¢a fonctionne:
?}o Elargir votre réseau professionnel Les mentorés rencontrent un mentor pendant dix
. v ' . minutes. Au bout de 10 minutes, une cloche sonne
5(=) Recevoir desinformations précises concernant annong¢ant un déplacement vers le mentor suivant.
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Ameéliorer vos techniques d'entrevue
MENTORS

Augmenter vos connaissances de la culture I 9 - 9 -

canadienne en milieu de travail 8

Apprendre a mettre a profit votre connaissance

des langues officielles du Canada pour vos 10 MINUTES 10 MINUTES 10 MINUTES
recherches d'emploi

Recevoir des conseils qui vous aideront a faire
progresser votre carriere au Canada

- b

s
N

MENTORES
Rejoindre des employeurs a la recherche de
candidats bilingues
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Détails et critéres d’éligibilité :

Les événements ont lieu en ligne et & travers
I'Ontario, dans les locaux d'’ACCES et de ses
partenaires

Visitez-nous en ligne pour
plus d’'informations :

Nouveaux arrivants au Canada - résidents
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You belong in a career that aligns with your interests and
abilities. ACCES will provide you with the support, coaching, and
connections you need to realize your full potential and make a
lasting impact.

57,000+

EACH YEAR

5,700+

EMPLOYERS IN OUR NETWORK
FOR YOU TO CONNECT WITH

40+

YEARS OF EXPERIENCE
DELIVERING EMPLOYMENT
& RECRUITMENT SERVICES

How can we help you find a job?

“os | Job search support [v—1, Specialized services ACCES Employment offers a

=Q| and guidance including :ié for women, trades, bilingual Q wide variety of sector-specific
customized one-to-one (English/French). programs to support internationally
support and a variety of trained professionals in finding
job search workshops work in their field. Call or visit

any of our locations to meet

with an Employment Consultant

who will help you get started. No

[D Online services & (Q, Connections to employers

0 o " 2 -
in l programs: = -'\| who are hiring through appointment is required.
= - Connecting Canada job fairs, networking,
(pre-arrival) mentoring and employment
- Webinars and online opportunities
resources

Visit our website to learn more:
accesemployment.ca

ACCES Brampton

44 Peel Centre Drive,
Suite 201

Brampton, ON, L6T 4B5
905.454.2316

ACCES Markham

8500 Leslie Street,
Suite 470

Markham, ON, L3T 7M8
905.840.2660

ACCES Mississauga
2085 Hurontario Street,
Suite 210

Mississauga ON, L5A 4G1
905.361.2522

ACCES North York

2001 Sheppard Avenue E.

Suite 201
North York, ON, M2J 478
416.443.9008

ACCES Scarborough
2100 Ellesmere Road,
Suite 250

Scarborough ON, M1H 3B7

416.431.5326

ACCES Toronto

489 College Street,
Suite 100

Toronto, ON, M6G TA5
416.921.1800

ACCES Newmarket

1091 Gorham Street,
Unit 302

Newmarket ON, L3Y 8X7
647.827.1241
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